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Tekrar sınavı
Aday sınavda başarısız olmuşsa, başarısız olduğu birimden belgelendirme kararından sonra bir yıl içinde iki defa daha ücretsiz sınava girebilir. 

 
Belgelendirme Talebinin Alınması 
www.mesakbelgelendirme.com.tr
    Başvuru Formu


			Talebin Değerlendirilmesi
Sınav Yöneticisi tarafından yapılacaktır


						




.
Sınav Programının Oluşturulması
www.mesakbelgelendirme.com.tr


	
	
Sertifikanın Düzenlenmesi ve Teslimi
Ulusal yeterlilik kapsamında tüm birimlerden başarılı olan adaya MYK belgesi düzenlenir


		

Personel Atamasının Yapılması
Sınavı yapacak 
Sınav Sorumlusu / Değerlendiricisi MESAK tarafından atanır


		
	
	
	

	
Web sayfasında belgeli personelin duyurulması
www.mesakbelgelendirme.com.tr
yapılır


Personel Belgelendirme Sınavının Yapılması


	
	
	
					
Sınav Sonuçlarının Değerlendirilmesi
MESAK Sınav Değerlendiricisi



Gözetim Faaliyetinin Gerçekleştirilmesi
Belgeli kişinin yeterliliğinin devam ettiğini tespit etmek amacıyla belgenin geçerlilik süresi içerisinde en az bir kez performans izleme raporu hazırlanır.



		
	
Belgelendirme Kararı Alınması
MESAK Karar Verici



	
	Belge süresi dolan adayın tekrar belgelendirilmesi
Belgenin iptalini gerektirecek bir durum oluşmaması ve belge geçerlilik süresi boyunca kişi ile ilgili belgelendirme kuruluşuna performansa ilişkin şikâyet gelmemiş̧ olması durumunda, örneğin alçı levha uygulayıcısı fiili olarak toplam 18 ay çalıştığını belgelendirdiğinde, belgenin süresi 5 yıl daha uzatılır.
Çalıştığını belgeleyemeyen kişiler, uygulama sınavına alınır ve başarılı olan adayların belgesi 5 yıl daha uzatılır. Uzatma süresi bittikten sonra (ilk sınavın yapıldığı tarihten 10 yıl sonra) teorik ve uygulamalı sınav yapılır.


		Sınav sonuçları ilan edilmesi
MESAK Sınav yöneticisi




					

1


	



F-52 / Rev.03 / 27.10.2021	Sayfa 1 / 1	
image1.png




